Malteser Hospizdienste
St. Christophorus

Jahresheft 20222023

_Ambulanter Hospizdienst
_Kinder- und Jugendhospizdienst
_Trauerbegleitung

Malteser

...weil Nihe zihlt.




2 >< Ehrenamt

Ambulante Hospizarbeit
(M)ein Ehrenamt?!

Sind Sie neugierig? Mochten Sie mehr erfahren?
Dann kommen Sie zu unserem Info-Abend. Wir freuen uns auf Sie.

Informationen zu unserem Dienst und zur ehrenamtlichen Mitarbeit im
Erwachsenen- und im Kinder- und Jugendhospizdienst erhalten Sie am:

Montag, 24. April, 18 bis 19.30 Uhr
Montag, 28. August, 18 bis 19.30 Uhr

Weitere Termine finden Sie unter www.malteser-hospizdienste-dortmund.de

Informationen zu unserem Dienst und zur ehrenamtlichen Mitarbeit im Malteser
Besuchsdienst und Telefonbesuchsdienst erhalten Sie am:

Montag, 8. Mai, 18 bis 19 Uhr
Montag, 25. September, 16 bis 17 Uhr

Ort fiir diese Termine:
Malteser Hospizdienste St. Christophorus, AmalienstrafSe 21, 44137 Dortmund
Anmeldung unter 0231 1387620 oder hospizdienste.dortmund@malteser.org

Informationen zu unserem Dienst und zur ehrenamtlichen Mitarbeit im
Erwachsenenhospizdienst in Schwerte erhalten Sie am:

Mittwoch, 14. Juni, 18 bis 19.30 Uhr
Montag, 13. November, 18 bis 19.30 Uhr

Ort fiir diese Termine:
Malteser Hospizdienst Schwerte, Bahnhofstrafie 8, 58239 Schwerte
Anmeldung unter 02304 9106086 oder hospizdienst.schwerte@malteser.org



Bewegung.

Wenn sich Menschen an unseren Dienst
wenden, dann mdchten sie sich enga-
gieren, mitarbeiten in der Sterbe- und
Trauerbegleitung oder uns finanziell
unterstiitzen. Sie mochten etwas bewe-
gen —in threm Leben und in dem Leben
anderer. Oder sie wiinschen sich Unter-
stiitzung. Dann hat sich ihr Leben meist
in eine Richtung bewegt, die sie sich so

nicht hitten vorstellen kénnen. Im Malte-

ser Hospizdienst fithren wir alle Grup-
pen zusammen. Das ist der Kern unserer

Arbeit. Dem Thema Bewegung haben wir

daher dieses Jahresheft gewidmet.

Auch ich habe mich in diesem Jahr

bewegt— von Wuppertal nach Dortmund.

Ich bin die neue Leiterin der Malteser
Hospizdienste in Dortmund. Die Hospi-

zarbeit bewegt mich nicht nur kérperlich.

Auch geistig mochte ich mich mit ihr
weiterbewegen. Deswegen studiere ich
psychosoziale und spirituelle Palliative
Care und kann mich so mit einigen The-
men intensiv beschéftigen.

Fiir dieses Heft haben wir bewegende
Geschichten zusammengetragen. Ab
Seite 12 erzdhlt Hospiz-Experte Rainer
Simader warum der oft gut gemeinte
Rat, sich doch zu schonen, fatal sein
kann. Denn Bewegung kann ein wiir-
diges Lebensende mdoglich machen. Ab
Seite 22 berichtet unsere Koordinatorin

Editorial < 3

fiir Kinder- und Jugendtrauer Davina
Klevinghaus, wie es ihr ging, als sich ein
fiir sie so wichtiges Projekt in die falsche
Richtung bewegte. Und immer mal wie-
der finden Sie im Heft unsere ehrenamt-
lichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
die Einblicke in ihre Arbeit geben.

Sie haben es sicher schon bemerkt: Be-
wegung begegnet uns in vielen Facetten.
Haben Sie viel Freude daran, die Be-
wegung in Ihrem Alltag zu entdecken.
Wir wiinschen Thnen ein bewegtes oder
ruhiges Jahr - ganz, wie Sie es brauchen.

Viel Spafs beim Lesen.

l(//

1 L{/
Heike Breitriick
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Das bewegt mich <5

Alexandra Oppermann

Manchmal bin ich unsicher, ob ich den ers-
ten Schritt tun soll. Wenn ich ihn mir dann
aber zutraue, ist es immer gut. Denn dann
bewegt sich etwas. Die Hospizarbeit war neu
fiir mich. Ich wollte meine Energie dort zur
Verfiigung stellen, wo sie gebraucht wird.
Die Arbeit fillt mir leichter als ich dachte.
Die Kinder bringen diese Leichtigkeit ein.
Sie fiihren ein ganz normales Leben mit ihrer
jeweiligen Einschriankung und dieses Leben
hat viele schone Seite. Es bewegt und freut
mich sehr, was die Kinder fiir eine Power
haben.

Inge Werner

Bewegung bedeutet fiir mich, nicht stillzus-
tehen, sich auf Neues einzulassen, im Geist
wach zu bleiben. Mein ganzes Leben lang.
Das Laufen in der Natur hilft mir dabei. Ich
tanke dort neue Energie. In der Trauerbe-
gleitung arbeite ich sehr gern. Dort bewegen
mich die vielen unterschiedlichen Geschich-
ten, die die Menschen mitbringen. Privat bin
ich ein »Dortmunder Midchen« mit Dau-
erkarte des BVB. Wenn im Stadion »You'll
Never Walk Alone« gespielt wird, bewegt
mich das sehr.
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Alle Rddchen in Bewegung

Klingelt im Hospizdienst das Telefon, wird ein Prozess in Gang gesetzt.
Das Ziel: ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Begleitete
zusammenfiihren. Sechs Beteiligte erkliren, wie der Hospizdienst arbeitet
und was das Besondere daran ist.

Koordinatorin im Kinder- und Jugendhospiz, Karin Budde
Eine Begleitung beginnt meist mit einem Anruf aus der Klinik.
Das Personal dort betreut eine Familie, fiir die es sich mehr Un-
terstiitzung wiinscht. Ich fahre dann in die Familie und frage,
was ihnen guttun wiirde, was sie an Unterstiitzung aufierhalb
der Pflege und Therapie brauchen. Der Wunsch etwa nach Zeit
zum Spielen, Zeit fiir einen Kaffee, Zeit zum Durchatmen, kann
durch den wochentlichen Besuch einer ehrenamtlichen Person
erfiillt werden. Wenn die Familie sich darauf einlassen méchte,
nehme ich bestimmte Daten auf: Welche Besonderheiten hat die
Person, die begleitet werden soll? Gibt es Mobilitdtseinschran-
kungen? Was wiinscht sich zum Beispiel das Kind? Darf es nach
drauflen?

Nach dem Gesprich frage ich eine ehrenamtliche Mitarbeiterin
oder einen Mitarbeiter fiir die Begleitung an. In einem Vorstel-
lungstermin kénnen sich die Familie und die Person, die beglei-
ten mochte, kennenlernen. Nach zwei bis drei Besuchen rufe ich
beide nochmal an und frage nach: Ist die Begleitung stimmig
oder braucht die Familie etwas anderes?

Die Begleitungen konnen sehr unterschiedlich sein. Manche
sind frohlich und laut, andere ruhig. Manchmal ist verbale
Kommunikation nicht méglich. Aber auch einfach da zu sein,
kann sehr wertvoll sein.



Die Kinder von Krasimera Toteva
werden begleitet
Mein Sohn ist neun Jahre alt, schon
zwei Mal ist er lebensgefahrlich er-
krankt. Wahrend der Zeit musste er viel
zu Hause bleiben, konnte keine Freunde
treffen und war dartiber sehr traurig.
Die Psychologin im Krankenhaus hat
uns den Hospizdienst empfohlen.
So haben wir Dang kennengelernt.
Er kommt einmal pro Woche zu uns,
geht mit meinem Sohn spazieren oder
spielt mit ihm zu Hause. Die beiden
waren auch schon im Kino und auf der
Kirmes.

Mein Sohn freut sich jedes Mal, wenn
Dang kommt. Auch meine Tochter wird
begleitet. Sie ist acht Jahre alt und muss-
te wegen der Krankheit ihres Bruders
viel zuriickstecken. Seitdem Sophie
einmal die Woche zu ihr kommt, geht es
ihr besser. Als Mutter bin ich sehr froh
dartiber.

Derzeit ist mein Sohn gesund. Dang
und Sophie kommen aber weiterhin zu
uns — erst einmal fiir ein halbes Jahr. Die
beiden sind meinen Kindern sehr ans
Herz gewachsen.

Begleitung »<7

Dang Nguyen begleitet Krasimera

Totevas Sohn ehrenamtlich
Karin hat mir erzghlt, dass sie sich gut
vorstellen kann, dass ich in die Familie
passe. Ich war neugierig. Gemeinsam
sind wir dann zum Erstgesprich gefah-
ren. Wir hatten direkt eine Verbindung,
der Junge und ich. Es hat Spaf8 gemacht.
Die Mutter war total nett, sehr enga-
giert. Ich habe gemerkt, dass es passen
wird.

Der 9-J4hrige ist sehr energiegeladen.
Ich spreche mit ihm nicht viel iiber seine
Krankheit. Ich will ihn nicht ausfragen.
Bei unseren Treffen ist es witzig, er ist
ein lustiger kleiner Kerl. Nachher gehen
wir zusammen Mittag essen. Er isst
gern und probiert gern viel aus.

Jemanden zu begleiten, das finde ich
super schon. Man wird dankbar fiir das,
was man hat.
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Koordinatorin im Erwachsenenhospiz,

Gabi Hemicker
Unsere Arbeit ist dhnlich wie im Kinder-
und Jugendhospizdienst. Ein Beispiel:
Eine Institution schickt mir Daten von
einer Patientin. Die Patientin wohnt im
Haushalt der Tochter und die Tochter
ist durch die Pflege der Mutter sehr
gefordert. Gesucht wird Unterstiitzung
fiir die Tochter. Die Zeit, in der wir ihre
Mutter begleiten, kann die Tochter frei
fiir sich gestalten: sich ausruhen oder
etwa in Ruhe einkaufen.

Bei dem Erstbesuch lerne ich die
Familie kennen und versuche heraus-
zufinden, was der Person wichtig ist,
die begleitet werden méchte: Soll lieber
ein Mann oder eine Frau zu Besuch
kommen? Zu welchen Zeiten ist es am
besten? Ich frage auch nach Besonder-
heiten im Leben der erkrankten Person.
Gibt es vielleicht Enkelkinder? Was hat
der Mensch beruflich gemacht? Welche
Hobbys?

Im Biiro tiberlege ich, wer gut passen
konnte von den ehrenamtlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern — vom We-
sen und von den Interessen. In einem
gemeinsamen Termin lernen sich alle
kennen und wenn sie sich sympathisch
sind, kann die Begleitung starten.

Theodor Netthofel wird begleitet
Die Krankenpflege hat mich auf die
Malteser aufmerksam gemacht. Von
dort kam dann eine Mitarbeiterin vorbei
und hat gefragt, ob ich einmal die Wo-
che Besuch haben mdochte. Ich habe Ja
gesagt. Der Vorschlag hat mir sehr, sehr
gut gefallen. Mit meiner Begleitung rede
ich ganz viel, tiber Kunst und Politik.
Schon seit tiber einem Jahr kommt Herr
Bramer jeden Mittwoch zu mir. Ich bin
97 Jahre alt und lebe bei meiner Tochter.
Sie pflegt mich.

Meine Tochter ist selbst schon 71. Sie
sagt immer: »Du bleibst erst einmal
hier, solange ich das noch kann.« Dass
Herr Bramer kommt, ist eine Entlastung
fiir sie. Aus den geplanten anderthalb
Stunden werden meist zwei. Ich habe
viel von Herrn Bramer gelernt. Ich
komme aus einer Bergmannsfamilie in
der vierten Generation. Herr Bramer
war Opernsinger. Ich habe einen ganz
neuen Horizont bekommen, vor allem
in den Bereichen Kunst und Kultur und
das ist spannend.

Es gab nicht einen Tag, an dem ich mich
nicht auf den Besuch gefreut habe. Das
ist ein grofses Gliick.
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Hans Werner Bramer besucht Herrn

Netthovel einmal in der Woche
Bei dem Kennlerngesprach mit Herrn
Netthével war sofort Sympathie zwi-
schen uns da. Wir waren sehr schnell
im Gespréch. Das hat einfach sofort
gepasst. Im Laufe unserer Gespréche
haben wir uns beide immer mehr
geoffnet. Irgendwann hatte ich meine
Fotobiicher dabei. Er hat seine aus
dem Schrank genommen. Ich habe
ihm meinen beruflichen Weg gezeigt
habe ihm gezeigt, wie ein Opernsé
agiert. Das war eine neue Welt
Wir haben immer viele Them
auch Alltagsthemen auf. Es ist
und schon.

Ich komme als Begleitung, aber nehm
auch viel mit. Herr Netthovel hat mir
auch seinen Beruf gezei i

von unseren Gesprac
wieder Dinge auf de
eine andere Perspekti
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Alle im Blick

Erkrankt ein Familienmitglied schwer, gerdt das System Familie ins Wan-
ken. In dieser schwierigen Situation bieten wir Unterstiitzung an — durch
Familienbegleitungen. So wollen wir von Anfang an alle im Blick behalten.

Auch wir bewegen uns stetig und
versuchen unser Angebot anzupassen
an die Bediirfnisse der Menschen, die
wir begleiten. Seit einiger Zeit fragen
viele Familien bei uns an, in denen ein
Elternteil erkrankt ist. In dieser Situation
sorgen sich Eltern meist zuerst um ihre
Kinder und fragen sich: Wie kénnen wir
sie auffangen? Unsere Antwort: In einem
personlichen Gespréch zeigen wir gern,
wie wir unterstiitzen kénnen.

So ist es etwa moglich, dass Ehrenamt-
liche die Kinder begleiten. Und genau
dabei stellte sich immer 6fter heraus,
dass nicht nur den Kindern diese Beglei-
tung guttut. Auch die Eltern wiinschten
sich, begleitet zu werden, jemanden zum
Reden zu haben. Das bieten wir im Fami-
lienbegleitdienst nun an: Wir wollen in
der Familie von Anfang an alle im Blick
haben.

Beim ersten Kennlerngesprach mit der
Familie sind daher zwei hauptamtliche
Mitarbeiterinnen dabei: Eine vertritt den
Kinder- und Jugendhospizdienst, die
andere den Erwachsenenhospizdienst.
Im Fokus steht dabei immer die erkrank-
te Person: Was braucht sie? Braucht sie
jemanden an ihrer Seite? Oder braucht sie
jemanden fiir die Kinder? Beides?

Im Familienbegleitdienst arbeiten wir
noch enger zusammen als bisher: Wir
vernetzen uns untereinander und auch
mit anderen Organisationen. So halten
wir etwa den Kontakt zum Frauenzent-
rum in Huckarde, das im Alltag zusitz-
lich unterstiitzen kann, etwa im Haushalt
oder beim Abholen der Kinder aus der
Schule.

Jede Begleitung soll umfassend sein.
Das ist unser Anspruch. Niemand muss
Scheu haben, die Ehrenamtlichen anzu-
sprechen. Denn die sind im Familienbe-
gleitdienst fiir alle da. Wichtig ist uns:
Wir machen ein Angebot. Sie diirfen es
gern annehmen, miissen es aber natiir-
lich nicht. Auch kénnen wir jederzeit die
Begleitung anpassen.

Haben Sie Bedarf und sind an einer Bera-
tung interessiert? Melden Sie sich bei uns.



Im Gehen geht was

Trauerspazierginge < 11

Gemeinsam mit anderen in eine Richtung zu gehen, kann gut tun. Die
Malteser laden daher einmal im Monat zu einem Trauerspaziergang ein.
Hier ist Raum fiir Trauer — und fiir all die schonen Dinge, die die Natur

bereithiilt.

»Wir kénnen ja spazieren gehen.« Mit
Beginn der Pandemie konnten sich auch
die Trauerbegleitungen nicht mehr drin-
nen treffen. So entstand die Idee, draufien
gemeinsam ein paar Runden zu gehen.
Es kann gut tun mit anderen in eine Rich-
tung zu gehen. Und manchmal ist beim
Laufen der Kopf ein bisschen freier.

Einmal im Monat treffen wir uns zu ei-
nem Trauerspaziergang durch den Rom-
bergpark. Jeden dritten Sonntag im Mo-
nat um 10 Uhr sind alle eingeladen, die
um einen geliebten Menschen trauern.
Egal, ob die Trauer noch frisch ist oder
der Verlust schon linger zuriickliegt, ob
man sich austauschen oder einfach dabei
sein mochte.

Ein Team aus ausgebildeten Trauerbe-
gleiterinnen und Trauerbegleitern betreut
die Spaziergiange. Zwei

von ihnen gehen mit. So

ist es auch moglich, erst
einmal mit ihnen einzeln zu
sprechen. Gespréachsthemen
finden sich beim Gehen ko
meist von allein: Manchmal ¢~
geht es um die Trauer, meist |
aber um Alltagsgeschichten K&
und ganz oft um all das .
Schone im Rombergpark.
Was nehme ich wahr? Was

ist hier schén? Was bliitht da? Das Ziel
dabei: sich bewusst Zeit zu nehmen und
auf den Moment zu konzentrieren.

Nach dem Spaziergang geht die Gruppe
ins Café Orchidee, um in einer Ab-
schlussrunde zu reflektieren: Wie geht es
mir jetzt? Mit welchem Gefiihl gehe ich
nach Hause? Und die Erfahrung zeigt:
Meist 16st sich bei den Trauernden etwas
und sie gehen ein wenig stérker, als sie
gekommen sind. Kommen Sie doch mit
uns und probieren es aus.

Was? Trauerspaziergang
Wann? Jeden dritten Sonntag im Monat,
10 bis 12 Uhr
Wo? Treffpunkt ist im Rombergpark am
Café Orchidee, Mergelteichstrafie 40a
Anmeldung? 0231 / 8632902
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Rainer Simader

In Bewegung bleiben

Erkrankte Menschen erhalten hiufig den Rat, sich zu schonen. Physio-
therapeut und Hospiz-Experte Rainer Simader erklirt, warum gerade das
fatal sein kann. Er sagt: Schwer kranke Menschen profitieren von einem
aktiven, bewegungsreichen Lebensstil.

In der Hospiz- und Palliativversorgung
begegnen wir Menschen, die vor diver-
sen Herausforderungen stehen: Eine
schwerwiegende Diagnose wurde gestellt,
Schmerzen sind hartnéckig, es liegen viel-
leicht mehrere verschiedene Erkrankun-
gen gleichzeitig vor oder das Alter an sich
tragt zusétzlich zu Problemen bei. Diese
Situation bringt manche Menschen dazu,
sich wenig zu bewegen, manch andere
fallen geradezu in eine Schockstarre und
leider erhalten Menschen dann oft den
fatalen Rat, sich zu schonen.

Wir werden anders sterben

Die gute Nachricht ist: Viele Menschen
werden immer élter. Die weniger gute:
Dies wird nicht automatisch in guter
Gesundheit geschehen. Die Fortschritte
der Medizin lassen uns Krankheiten
tiberleben — oder ldnger mit ihnen leben,
an denen wir vor einigen Jahren noch
rasch gestorben waren. Wir werden mit
den Nebenwirkungen der Therapien und
vielen chronischen Krankheitszustinden
konfrontiert sein. Dies kombiniert mit
der demografischen Entwicklung, in der
immer mehr dltere und kranke Menschen
weniger Pflegenden gegentiberstehen
werden, l4sst eine berechtige Frage zu:
Wie kann gute Lebensqualitdt am Le-
bensende gelingen? Eine grofle Sorge von

sterbenden Menschen ist, anderen zur
Last zu fallen und die Selbststandigkeit
zu verlieren. Ihre Ziele sind, ihre sozialen
Rollen so lange wie méglich aufrechter-
halten zu kénnen und wieder am Leben
teilzuhaben. Dafiir brauchen die Men-
schen schlicht eines: Ermutigung und
gentigend Kraft und Ausdauer.

Aktivitdt und Training haben einen
positiven Einfluss

Rehabilitative Palliative Care hat als
oberstes Ziel, den Menschen dabei zu
helfen, die bestmogliche Selbstbefd-
higung (wieder) zu erlangen, sie zu
bewahren und die Zeit der Abhéngigkeit
von anderen so kurz wie méglich zu
halten. Kérperliche Aktivitdt bis hin zu
Training fiihrt bei Patient*innen in allen
Krankheitsstadien zu einer Verbesserung
der Lebensqualitit. Es werden nicht nur
der Korper gekraftigt und die fiir den
Alltag benétigte Ausdauer verbessert.
Viele Studien zeigen, dass Aktivitat und
Training in der Palliativsituation positi-
ven Einfluss haben auf etwaige depres-
sive Verstimmungen, auf Erschépfung
und Atemnot, auf Schmerzen, auf das
Selbstbewusstsein, die Selbststandigkeit,
die Durchfiithrung von Aktivititen des
taglichen Lebens sowie auf die Wert-
schdtzung der eigenen Fahigkeiten.



Inaktivitdt vermeiden

Eine der wichtigsten Botschaften, die
schwerkranke Menschen und auch An-
und Zugehdrige erhalten sollten ist: Ver-
meiden Sie Inaktivitat. Optimalerweise
bereits bei der Diagnose, aber in diesem
Falle gibt es (fast) kein zu spét. Pati-
ent*innen brauchen dabei Hilfe, die Akti-
vitdt wiederzufinden, da im Prozess von
Erkrankungen Angste entstehen, etwas
Schédliches zu machen. Hier kommen
therapeutische Berufe, wie Physio- oder
Ergotherapie ins Spiel. Jene Berufsgrup-
pen, die gewohnt sind, Patient*innen in
der Selbstbefahigung zu unterstiitzen.

Der Blick in den Kérper

Bei Inaktivitat werden Kraftreserven und
ein MaB an Grundkondition rasch abge-
baut. Gerade bei dlteren und multimor-
biden Menschen geht dieser Abbau sehr
schnell. Pro Tag Inaktivitit gehen drei bis
fiinf Prozent der Muskelkraft verloren.
Gesunde Menschen, die einen Alltag mit
ausreichend Bewegung hatten, werden
nach einer Woche Inaktivitit zwar miider
als sonst sein und manche Aktivititen
beschwerlicher als vorher erleben. Fiir
schwer kranke oder hochbetagte Men-
schen, die im Laufe der zuriickliegenden
Wochen oder Monate schon an Grund-
kraft und Grundausdauer eingebtiit ha-

Gastbeitrag >< 13

Zur Person

Rainer Simader ist Leiter des Bildungswesens
bei Hospiz Osterreich, dem Dachverband
aller ca. 380 osterreichischen Hospiz- und
Palliativeinrichtungen. Auflerdem ist er
Vorstandsmitglied der Osterreichischen
Palliativgesellschaft und im Leitungsteam
des Lehrganges Palliative Care an der Uni-
versitit Salzburg. Als Physiotherapeut hat
sich Rainer Simader mit den Bediirfnissen,
Sorgen, Angsten, Hoffnungen, Zielen und
Geschichten beschiftigt von schwer kranken
und sterbenden Menschen und deren An-
und Zugehorigen.
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ben, fiihrt ein Verlust von ein paar weni-
gen Prozenten an Kraft oft ohne Umwege
in den Verlust der Selbststandigkeit und
in eine existenziell bedrohliche Situation.
Der Mangel an Bewegung fiihrt zu
reduzierter Durchblutung, Aktivitdten
des tdglichen Lebens fallen schwerer
oder gehen verloren und zunehmend
beginnen sich auch Unsicherheit oder
vielleicht sogar Angst vor Bewegung
breit zu machen. Dieser Teufelskreis fithrt
dann wiederum dazu, dass Schmerzen
oder andere Krankheitszeichen verstarkt
werden. In jedem Lebensalter konnen
korperliche Strukturen trainiert werden.

Wie viel Bewegung ist sinnvoll?

Das Ziel von Aktivitat im Alter und bei
schweren Erkrankungen ist, dass eine ge-
wisse Grundkondition und Belastbarkeit
erhalten und gegebenenfalls auch wieder
verbessert wird. Damit Bewegung und
Aktivitat positive Auswirkungen auf die
Lebensqualitit haben, empfehlen ameri-
kanische Leitlinien Folgendes: Menschen
mit fortgeschrittenen Erkrankungen
sollen mindestens drei Mal pro Woche 30
Minuten gehen, wobei diese 30 Minuten
auch in kleinere Dosen aufgeteilt werden
kénnen. Zusétzlich sollen zwei Mal pro
Woche groBle Muskelgruppen gekriftigt
werden, zum Beispiel Aufstehen und

wieder Hinsetzen. Die dabei empfun-
dene Belastung soll auf einer Skala von
0 (iiberhaupt nicht anstrengend) bis 10
(maximal vorstellbare Anstrengung) bei
6 bis 8 sein. Das heifit, dass sich palliativ
erkrankte Menschen durchaus anstren-
gen sollen.

Menschen mit weit fortgeschrittenen
Erkrankungen wird ebenfalls empfohlen,
sich regelmiBig zu bewegen. In Summe
sollen diese Menschen auf mindestens
150 Minuten bevorzugte kérperliche Ak-
tivitdt pro Woche mit geringer bis mitt-
lerer Intensitdt kommen, 4 bis 6 auf der
10-teiligen Skala. Auch fiir diese Men-
schen ist die Bein- und Armmuskelkraft
wichtig, um méglichst lang selbststandig
sein zu kénnen.

Zum Schluss noch ein Tipp: Warten Sie
nicht zu lange, sondern priorisieren

Sie Thre Bemithungen, sich selbst aus-
reichend zu bewegen, damit Sie auch
weiterhin ein bewegtes Leben fithren
kénnen. Und empfehlen Sie Menschen,
die schwer krank sind, dass auch sie sich
regelmafiig bewegen.



Guastbeitrag »< 15
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hanie L.einingev, Anne Wichtershiuser

Junges

99 Fragen an den Tod

Text und Cover Verlag Droemer Knaur

Wie kénnen wir uns auf das Sterben und den Tod vorbereiten?
Claudia Bausewein, eine der fithrenden Palliativmediziner*innen, und der Hospiz-Ex-
perte Rainer Simader beantworten 99 Fragen zum Thema Sterben, Tod und Trauer.

Jeder Mensch hat Fragen zum Thema Tod und Sterben, mehr noch unheilbar kranke
Menschen, aber auch Angehdrige, die Sterbende begleiten. Doch die meisten von uns
tun sich unsagbar schwer, iiber die Themen Sterben und Tod zu sprechen — aus Angst,
Uberforderung, Ohnmacht, Schuldgefiihlen oder Einsamkeit. Claudia Bausewein und
Rainer Simader kennen viele solcher Erfahrungen aus ihrem Berufsalltag und wissen
um die Angste, Bediirfnisse und Hoffnungen. Deshalb geben sie klare Antworten

auf konkrete Fragen — und machen so Mut, sich mit dem Thema Tod und Sterben zu
beschiftigen und dariiber zu reden, bevor es zu spét ist.
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»Bist du nicht zu jung dafiir?«

Sophie Niedobetzki

Eigentlich sollte hier ein Text stehen iiber Sophie, die beim Sommerfest des
Bundesprisidenten war. Wegen Unwetter wurde das Fest abgesagt. Also
steht hier ein Text iiber Sophie, die auf Klischees antwortet iiber junge
Ehrenamtliche in der Sterbebegleitung.

Bist du nicht viel zu jung dafiir? Die
Frage hore ich am h4ufigsten, wenn ich
von meinem Ehrenamt erzidhle. Warum
die Menschen das fragen? Sie konnen sich
wohl nicht vorstellen, dass sich junge Leu-
te mit dem Tod auseinandersetzen. Tod,
das ist immer noch ein Tabuthema. Klar,
das gibt es, aber dariiber nachdenken will
ich erst in 60 Jahren — dieser Gedanke ist
noch stark in den Képfen verankert. Ich
finde die Frage ein bisschen traurig. Mit
ihr spricht man mir ein bisschen ab, dass
ich dem Thema gewachsen wire. Das hat
noch niemand so explizit gesagt, aber es

schwingt mit. Interessanterweise stellen
mir Gleichaltrige diese Frage nicht.

Ich antworte, dass ich denke, dass ich mit
dem Thema kompetent umgehen kann.
Dass ich gut mit den kranken Menschen
und ihren Angehérigen umgehen kann.
Ich war 19 als ich die Ausbildung zur
Sterbebegleitung vor einem Jahr gemacht
habe. Sie hat mir viel Sicherheit und
Bestatigung gegeben.

Das ist doch voll traurig. Zieht dich die
Arbeit nicht total runter? Das ist die
zweite Frage, die mir hiufig gestellt wird.
Die Antwort darauf ist einfach: Nein,

gar nicht. Die Hospizarbeit gibt mir viel
zurtick. Ich erlebe viel Dankbarkeit. Ich
begleite die achtjghrige Schwester eines
erkrankten Kindes. Wir haben eine gute
Zeit zusammen und lachen sehr viel. Tod
und Trauer sind wihrend unserer Treffen
gar nicht so préasent.

Die Menschen stellen erst einmal er-
staunt diese zwei Fragen. Wenn wir dann
iiber mein Ehrenamt reden, ist das Fee-
dback positiv. Ich finde es schén, wenn
jemand nachfragt. Dann nehme ich mir
gern die Zeit und klére auf. Das Bild der
Menschen verdndert sich. Ich weifd nicht,
ob ich es schaffe, dass sie vollig davon
abrticken. Aber sie akzeptieren meine
Arbeit und unser Gesprich bewegt sich
in die richtige Richtung.



Umzug an die Ostsee

Koordinatorin Annika Lorenzen
verlisst nach vier Jahren unseren
Hospizdienst. Sie zieht in die Nihe
von Flensburg. Dorthin nimmt sie
ihren Mann mit — und die Erkennt-
nis, dass Hospizbegleitung Lebens-
begleitung ist.

Ich bin dankbar fiir all die Begegnungen
in den letzten Jahren — mit Ehrenamt-
lichen, Netzwerkpartner*innen und
Spender*innen. Das waren inspirierende
Begegnungen mit engagierten Menschen.
Besonders durch das Vertrauen, das die
Familien mir geschenkt haben, konnte
ich viel lernen. Und ich bin dankbar fiir
meine Kolleginnen. Sie alle sind tolle
Personlichkeiten.

Ich ziehe in die Nihe von Flensburg.
Dorthin nehme ich nicht nur meinen
Mann mit, sondern auch viele wertvolle
Erfahrungen, die ich in der Hospizarbeit
gemacht habe. Genau genommen nimmt
mein Mann mich mit. Wir iibernehmen
den landwirtschaftlichen Betrieb seiner
Familie. Die Flachen sind alle verpachtet,
wir werden sie verwalten. Ich sehe es als
unsere Aufgabe, den Betrieb in die néchs-
te Generation zu fiihren.

Der Hospizarbeit werde ich treu bleiben.
Mein Wunsch ist es, auch an der Ostsee
in diesem Bereich weiterzuarbeiten. Ich
mochte dort weiter lernen und wachsen.

Abschied »< 17

Annika Lorenzen

Arbeit kann Spafl machen, das habe ich
hier erfahren. Es ist nicht einfach, ein so

gutes Team zu finden, wie ich das hier
erlebt habe. Ich habe mich sehr wohl
gefiihlt. Ich nehme mit, dass jede Situa-
tion neu ist und dass das in Ordnung ist.
Routine gibt es in der Hospizarbeit nur
bedingt. Wir arbeiten mit Menschen und
die Begegnungen mit ihnen sind jedes
Mal neu. Und das ist gut so.

Die Arbeit ist vielschichtig. Meine
Gedanken hier konnen nur ein Auszug
davon sein. Ich werde meine Arbeit in
Dortmund vermissen — und mit ihr all
die Menschen, die mir ans Herz gewach-
sen sind. Aber ich freue mich auch sehr
auf das Neue und darauf, meine Arbeit
an der Ostsee fortzusetzen.
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Inge Werner ist die neue Leiterin des
Telefonbesuchsdienstes.

»Ich mochte ein Netz bieten«

Vor etwa zehn Jahren habe ich die Aus-
bildung zur Sterbebegleiterin gemacht,
zwei Jahre spéter dann die Ausbildung
zur Trauerbegleiterin. Dabei habe ich ge-
merkt: Trauer ist mein Thema. Das liegt
mir am Herzen. Und auch jetzt mit der
neuen Aufgabe lasse ich es nicht so ganz
los. Denn als Leiterin des Telefonbe-
suchsdienstes mdochte ich beide Bereiche
im Hospizdienst miteinander verkniip-
fen. Mir sind Netzwerke wichtig — im
Hospizdienst und auBerhalb. Ich kniipfe
gern Netze und Verbindungen.

Die Menschen, die wir anrufen, sind
ganz unterschiedlich. Mir ist wichtig,
die Person wahrzunehmen. Was ist das
fiir eine Person? Was konnte sie gebrau-
chen? Was sie interessieren? Ich méchte
sie — wenn méglich — einbinden in das
soziale Leben um sie herum, ihr aufzei-
gen, was es flir Angebote gibt, im Dienst
und auch in ihrem Wohnumfeld.

Ich méchte den Menschen ein Netz bie-
ten. Ich mochte sie dort abholen, wo sie
sind, und sie mit den Ehrenamtlichen in
ihrem Alltag unterstiitzen, ihrem Leben
etwas Positives geben, gute Unterhal-
tung bieten. Ein Netz fangt auf, es bietet
Sicherheit. Das verbindet die Trauerar-
beit mit der Arbeit im Telefonbesuchs-
dienst. Ich méchte, dass die Menschen
wissen, dass sie aufgefangen werden.
Da sind Menschen, mit denen sie reden
konnen.



Reinhard Lange

Ich bin gerade aus Siidtirol zuriick, aus dem
Wanderurlaub. Die Region bewegt mich. Ich
war dort bereits sieben Mal zu einem freiwil-
ligen Arbeitseinsatz und habe etwa bei der
Heuernte geholfen. Bewegunyg ist fiir mich
spazieren gehen, Sport machen. Bewegung ist
aber auch, wenn sich Menschen treffen. Die
Vereinsamunyg ist eines der grofien Tabuthe-
men unserer Zeit. Ich mochte da nicht hinein-
rutschen. Mit meinem Ehrenamt bewege ich
etwas in meinem Leben und bei den Perso-
nen, mit denen ich zusammenkomme.
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Lara Hiippe

Bewegung ist die Freiheit, Dinge zu tun, die
ich gern mache. Ich liebe tanzen. Das ist wie
eine eigene Sprache fiir mich. Man braucht
nicht immer Worte. Man kann auch durch
Bewegung Geschichten erzihlen.

Das bertihrt mich auch an der Hospizarbeit.
Neulich habe ich eine Dame begleitet, die mit
mir nicht mehr iiber Worte kommunizieren
konnte. Trotzdem habe ich eine Verbindung
gespiirt. Wir haben uns tiber Gesten verstin-
digt. Ich bin in die Begleitung unbefangen
reingegangen und wir haben unseren Weg
gefunden. Das hat mich bewegt.
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Geburtstagsfest

Unbeschwert — frohlich — bunt - bewegend.
Alle Facetten des Lebens fanden auf der Jubildumsfeier
des Kinder- und Jugendhospzdienstes ihren Raum.
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Was geschieht, wenn junge Menschen
Verantwortung bekommen?

Junge Menschen fiir die Hospizarbeit begeistern — das war das Ziel einer
Projektgruppe, die vor zwei Jahren eine AG ins Leben rief. Pandemiebe-
dingt konnte die AG nicht fortgefiihrt werden. Gelernt haben trotzdem alle

eine Menge.

Let’s talk about death! Dieser Slogan
begleitete unser Projekt in Dortmund in
vielerlei Hinsicht — nicht zuletzt durch
unser Vorhaben, mit Schiilerinnen und
Schiilern iiber Sterben, Tod und Trauer
zu sprechen. Gestartet sind wir voller
bunter Ideen, Vorfreude und mit insge-
samt neun kreativen Képfen. Wir ent-
schieden uns, eine wochentliche AG an
Dortmunder Schulen anzubieten. Denn
immer wieder hatten wir erlebt, dass
junge Menschen den Wunsch duf8erten,
sich in der Hospiz- oder Trauerbeglei-
tung zu engagieren, die Moglichkeiten
jedoch nicht zufriedenstellend seien. Ge-

nau an dieser Stelle wollten wir ansetzen.

Unsere Angebote gestalteten wir be-
wusst offen. Durch Impulse und Ange-
bote wollten wir die Jugendlichen dabei
unterstiitzen, eigenen Fragen nach-
zugehen und eigene Ideen zu entwi-
ckeln: Was braucht unsere Schule? Was
brauchen wir als Team und was brauche
ich als einzelne Person? Was kénnen wir
bewegen? Anfang 2020 konnten wir eine
Schule fiir unser Pilotprojekt gewinnen.

In der Ausgestaltung der AG sahen wir
zunichst verschiedene Phasen vor, die

inhaltlich aufeinander aufbauen: Zu-
néchst sollte die Wissensvermittlung im
Vordergrund stehen, dann die Beschif-
tigung mit eigenen Erfahrungen und
am Ende das kreative Entwickeln von
Ideen fiir die Schule. Dazu erstellten wir
Unterrichtseinheiten, wie »Strukturen
der Hospizarbeit« oder »Sterben und
Tod aus interkulturelle Perspektive«.
Wir begannen die AG mit Schiilerinnen
und Schiilern der neunten bis zwdlften
Klasse im Oktober 2020. Anfangs waren
etwa zwolf engagierte junge Menschen
dabei. Pandemiebedingt mussten

wir die AG dann digital abhalten, so
verringerte sich die Zahl der Teilneh-
menden im Laufe der ersten Wochen.
Nach Riicksprache mit den verbliebenen
Jugendlichen entschieden wir uns, die
AG auf digitale Weise erst einmal nicht
fortzufiihren.

Fiir uns als Team erwies es sich als
gewinnbringend, ausreichend Zeit

zur Reflexion zu haben. Wir kamen zu
dem Schluss, die AG freier gestalten zu
wollen. Wir riickten von vorgeplanten
Inhalten und Methoden ab und stellten
die jungen Menschen und ihre Gedan-
ken und Gefiihlen noch stiarker in den



Vordergrund. Wie und wo es mit unserer
AG weitergeht, ist noch unklar.

Wir sind bei unserem Projekt mitunter
vom Weg abgekommen, wurden durch
die Pandemie regelrecht davon abge-
drangt, waren bisweilen frustriert oder
kurzzeitig ratlos, doch fanden stets neue
Losungen und Wege. Wenn wir das Ziel
verfolgen, junge Menschen in ihrer Aus-
einandersetzung mit Sterben, Tod und
Trauer zu begleiten und sie zu inspirie-
ren, dann miissen wir uns von unseren
Mustern 16sen und ihnen die Freiheit
gewihren, moglichst unbeeinflusst
eigenverantwortlich zu agieren. Wollen
wir verantwortliches Handeln — nicht
zuletzt fiir eine solidarische Gesellschaft

— fordern, gilt es, ebendieses verantwort-
liche Handeln zu ermdglichen und den
Jugendlichen vertrauensvoll Verantwor-
tung zu gewéhren.
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Zum Projekt

Warum gibt es so wenige junge Menschen
unter 30 Jahren, die in der ehrenamtlichen
Hospiz- und Trauerbegleitung titig sind?
Angesichts dieser Frage startete der Malteser
Hilfsdienst das Projekt »Junge Menschen in
der Sterbe- und Trauerbegleitung«. Deutsch-
landweit gibt es zwolf Projektstandorte. Das
Ziel: Junge Menschen fiir die Hospizarbeit zu
interessieren und sie mit thnen zu gestalten.
In Dortmund entstand eine AG fiir Schiile-
rinnen und Schiiler.

Die Texte auf den Seiten 22 bis 25 sind in
langerer Fassung in dem Buch erschienen:
»Zu jung fiirs Thema Sterben?!« In dem
Buch erzihlen die Projektbeteiligten von
ihren Erfahrungen und berichten, warum
es fiir die Gesellschaft wichtig ist, sich mit
dem Thema Sterben auseinander zu setzen.
Erschienen ist es im Hospizverlag.
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Diirfen Projekte scheitern?

Davina Klevinghaus

Bewegung setzen wir meist mit Vorankommen gleich. Was aber, wenn sich
unsere Vorhaben in die andere Richtung bewegen und sogar stillstehen?
Dumm gelaufen, Scheitern ist eben Scheitern. Oder? Es kann aber noch so

viel mehr sein, findet unsere Autorin.

Wer wagt, neue Wege zu gehen, den
begleitet die Moglichkeit, dass sich Stol-
persteine, uniiberwindbare Hindernisse
oder sonstige Unwégbarkeiten auftun.
Nicht immer kénnen aus Stolpersteinen
Trittsteine werden. Was passiert, wenn
lange geplante Aktionen nicht in die
Tat umgesetzt werden kénnen? Diirfen
Projekte scheitern? Unbedingt — wenn
das Scheitern als ein solches aufgefasst
wird, das zwar den urspriinglich einge-
schlagenen Weg versperrt, jedoch eine
Weitsicht in benachbarte und entgegen-
gesetzte Richtungen ermdglicht.

Wenn wir statt des Ergebnisses den
Prozess fokussieren und diesen verant-
wortungsvoll gestalten, bietet uns diese
Perspektive die Moglichkeit, auch das
Scheitern als Teil unserer Entwicklung
wertzuschétzen. Vielleicht landen wir
am Ende nicht dort, wo wir zu Beginn
den Endpunkt gesehen haben. Viel-
leicht lernen wir aber neue Orte kennen.
Durch das Scheitern kénnen wir neue,
unvorhergesehene Erfahrungen sam-
meln. Wenn wir aus unseren Erlebnissen
fiir gegenwértige und zukiinftige Vor-
haben schépfen, kann uns das Scheitern
dienlich sein.

Leider, so scheint es, hat es hierzulan-
de keinen guten Ruf, Ziele nicht zu
erreichen. Vielmehr zeichnet sich eine
Tendenz zur Verdrangung von — ver-
meintlichen — Misserfolgen ab. Riicken
Ohnmacht, Krisen und Fehlschldge in
den Vordergrund, werden sie schnell als
charakterliche Schwéche oder fachliche
Inkompetenz betrachtet. Scheitern als
Schwiche: Hier scheinen sich Muster
abzuzeichnen, die auch der gesellschaft-
lichen Auseinandersetzung mit den
Themen Sterben, Tod und Trauer nicht
fremd sind. Unsere eigene Verletzlich-
keit rtickt in den Vordergrund. Unsere
Méglichkeiten verdndern sich. Und
vielleicht liegt genau hier die Chance
im Scheitern: Werden wir uns bewusst,
dass schmerzhafte Erfahrungen und
tempordre Verluste bisweilen unaus-
weichlich sind, kénnen wir im Moment
des Aufgebens zugleich den Blick darauf
richten, die neu entstehenden Raume
anzunehmen.

Nicht immer kann und muss aus Kri-
sen Neues entstehen. Denken wir an
den Verlust nahestehender Personen,
erscheint es hochst anmafend, in tiefer
Trauer zu versuchen, der Situation
moglichst viel Positives abzugewinnen.



Briicken kénnen und diirfen uniiber-
windbar bleiben. Doch im Falle eines
Scheiterns, das mit weniger gravieren-
den Belastungen einhergeht, kann es
sich lohnen, die Verdnderungen als zwei
Seiten einer Medaille zu betrachten.

Im Hinblick auf die Frage, wie uns
Bruchstellen langfristig stirken kénnen,
bietet die folgende Legende einen Mehr-
wert: Der Teemeister des damaligen
japanischen Kaisers, Sen no Rikyu, war
im 15. Jahrhundert bei einem bekannten
Hausherrn zum Essen eingeladen und
wurde mit einer wertvollen Vase be-
schenkt. Da er dieser kaum eines Blickes
wiirdigte, zerschmetterte der Hausherr
das kostbare Geschirr, deren Scher-

ben von Bekannten wiederaufgelesen
wurden. Sie setzten Scherbe um Scherbe
zusammen und reparierten die Vase,
indem sie die Bruchlinien mit einer mit
Gold angereicherten Paste fiillten. Diese
als Kintsugi bezeichnete Technik brachte
eine Vase hervor, deren Briiche nicht
versteckt, sondern bewusst vergoldet
und in Szene gesetzt wurden.

So wie die zerbrochene Schale neu
zusammengesetzt nicht mehr denselben
Wert und dieselbe Optik wie vor ihrer
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Erschiitterung aufweist, verandern
sich auch manchmal die Wege unse-
rer Projekte. Nicht das Ziel, sondern
lediglich einzelne Etappenziele bleiben
unerreicht, wenn wir bereit sind, Hin-
dernisse zu akzeptieren und dennoch
weiterzugehen. Lasst uns das Scheitern
als Chance begreifen.
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Willkommen im Team Anke Buttcherei

Elf Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhielten in einer kleinen Feierstunde
ihre Zertifikate zum Abschluss des Lehrganges » Ehrenamtliche ambulante
Hospizbegleitung«.

Wir freuen uns, dass die elf nun gut geriistet sind, um Schwerkranke warmherzig zu
begleiten und auch deren Angehérigen zu unterstiitzen. Darunter sind auch drei Eh-
renamtliche aus Schwerte, die nun im stationdren Hospiz im Ilse-Maria Wuttke Haus
in den Einsatz gehen. Unser Dienst in Schwerte hat seit Jahren eine vertrauensvolle
Kooperation mit dem Haus und bildet regelmiBig ehrenamtliche Hospizbegleiter und
-begleiterinnen aus.

Neue Kurse sind schon geplant. Infos dazu finden Sie auf Seite 2.



Schwerte wird
eigenstandig

Auch in Schwerte bewegt sich
einiges: Ab dem 1. Januar ist
der Dienst eigenstindig. Er
gehort dann nicht mehr zu den
Malteser Hospizdiensten in
Dortmund. Fiir die ehrenamt-
lichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und die Menschen,
die wir begleiten, macht das je-
doch keinen Unterschied. Unser
Anspruch ist es weiterhin, alle
so qut abzuholen wie bisher.

Seit sechs Jahren gibt es den Hospiz-
dienst in Schwerte, wir haben viel aufge-
baut, sind vernetzt und fester Bestandteil
des Palliativ- und Hospiznetzes Schwer-
te. Der folgerichtige Schritt ist es nun,
eigenstandig zu werden. Mit den Hospiz-
diensten in Dortmund werden wir nattir-
lich weiterhin eng zusammenarbeiten.

Veronika May hat den Dienst in Schwer-
te von Beginn an mit aufgebaut. Ab dem
1. Januar wird sie die Leitung des Diens-
tes iibernehmen. Und sie bekommt eine
neue Kollegin oder einen neuen Kol-
legen. Der Dienst in Schwerte ist dann
mit zwei Personen besetzt. So kénnen
wir die Offnungszeiten ausweiten und
unser Angebot an den steigenden Bedarf
anpassen.

Wir werden ab dem neuen Jahr Trauer-
begleitungen fiir Erwachsene anbieten.
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Veronika May ist die Leiterin des
Hospizdienstes Schwerte.

Derzeit sind drei Ehrenamtliche dazu in
der Ausbildung. Und auch Familienbe-
gleitungen wird es in Schwerte geben.
Wir haben 17 Ehrenamtliche, die im
Erwachsenenhospiz- und im Kinder-
und Jugendhospizdienst geschult sind.
In den Familienbegleitungen wollen wir
beide Bereiche verbinden.

Weitere Infos zu den Familienbegleitungen
finden Sie auf Seite 10.
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Orte, die das Team bewegen

Heike Breitriick: Das U F '

Hier in Dortmund bewegt mich das U. Jeden Morgen ”

laufe ich daran vorbei, verweile einige Minuten und
schau mir das Lichtspiel an. Ich kann es auch aus
dem Biiro sehen. Fiir mich steht das U fiir Dortmund
und nun auch fiir meine Arbeit. :

e Holtkotter-Schulz: Der Ostfriedhof

Seit fast 40 Jahren besuche ich den Ostfriedhof. Mich fas-
zinieren die sehr alten Denkmailer berithmter Dortmunder
ebenso wie die Gedenkstellen fiir die Bergleute. Durch sei-
nen alten Baumbestand und die teilweise wilden Flachen ist
der Friedhof ein Ort zum Ausruhen und zur Naturbetrach-

. tung. Ich sehe immer wieder Menschen, die mit einem Buch
entspannen. Mir gefillt, dass der Friedhof einen Spielplatz
hat und damit Leben und Tod verbunden sind.

Michaela Biischler: Opernhaus Dortmund

Beim letzten Theaterbesuch wurde mir bewusst, an was fiir einem
Platz das wunderschone Opernhaus gebaut wurde. Mir fiel der
Gedenkstein am Platz vor dem Opernhaus ins Auge: 1938
zerstorte dort die NS-Willkiir die prachtvolle Synagoge.

Ich staune tiber das Leben mit seinen
vielfiltigen Geschichten und Wand-
lungen. Mich persénlich bewegt, dass
hiufig Schreckliches und Schones so
nah beieinander liegt.
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Petra Grifinghoff: Rund um die Hohensyburg
Ich hatte das grofie Gliick, auf der Insel in einer der Hiit-
ten aufzuwachsen. Wir verbrachten fast jedes Wochenende
und die Ferien dort. Die Inselkinder durften kostenlos

mit dem Dampfer fahren. Das nutzten wir gerne, um ins
Schwimmbad zu kommen oder uns einfach die Zeit zu
vertreiben. Wir waren viele Kinder, paddelten auf der
Rubhr, spielten unter der Briicke Tischtennis, wanderten
und fithrten an der Naturbiihne eigene Stiicke auf. Uns
wurde nie langweilig. Noch heute verbringe ich gerne Zeit
dort. Ich liebe diese Gegend.

Veronika May: Phoenix West

Auf dem Geldnde Phoenix West bewege ich mich gerne bei
Spaziergéngen mit unserem Hund. Friither mit Kind und Kegel,
heute mit einem abschheﬁenden Bier in der Bergmannbrauerei.

' it l“ierspur- und erlebbar. Viele Firmenneu-
g | bauten sind entstanden. Der alte
Hochofen ist zum Gliick erhalten
geblieben. Ein besonderes High-
light ist der Skywalk und die
Hochofentour - die mal wieder
mit Kind und Kegel.

Silke Willing: Im Siesack
Im Nordwesten der Stadt treffen frithmorgens im Naturschutz-
gebiet »Im Siesack« Walkerinnen auf Fuchs, Reh, Esel, Ginse
und Heckrinder. In der Nihe auf dem Gut
naturnahe Spiel- und Tobeangebote

vor allem Familien an und in den Feri-

en Schulkinder zum Ferienprogramm.
Nebenan schldngelt sich die renaturierte
Emscher und mit ein wenig Gliick lassen
sich Nutrias beobachten.
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Angebote 2023

Auch 2023 sind wir gerne fiir Sie da. Alle Angebote sind kostenfrei und
finden in der Amalienstrafle 21 statt. Wir halten alle Abstands- und Hy-
gienebestimmungen ein. Melden Sie sich bitte vorher an, damit wir planen
kionnen: 0231 1387620 oder hospizdienste.dortmund@malteser.org

Angehorige begleiten

Leitung Elfriede Pfeiffer-Kuchler

die Familie sorgen, fiir die Erkrankten da
sein, im Beruf alles geben. Vielleicht ist es
aber auch belastend, fiir die Erkrankten
nichts tun zu konnen. Sei es, weil sie an
einem anderen Ort wohnen, oder weil
schon lange kein Kontakt mehr besteht.

Mit unseren Angehorigentreffen laden
wir Sie ein, sich mit anderen auszutau-
schen - iiber das, was Sie bewegt, was
Thnen guttut, was Sie entlasten kann.
Schon das Gesprach miteinander hilft
manchmal weiter.

Die Treffen sind jeden 3. Mittwoch im
Monat von 15.30 bis 17.30 Uhr, ausge-
nommen im Juli und August.

18. Januar 21. Juni

15. Februar 20. September
15. Miirz 18. Oktober
19. April 15. November
17. Mai 20. Dezember

Trauercafé
Leitung Maria Rakers-Winter, Inge Werner

Abschiednehmen ist ein schmerzlicher
Prozess, der das Leben grundlegend
verdandern kann. Unser Trauercafé bietet
einen geschiitzten Raum, in dem Trau-
ernde gemeinsam Trauer leben, Verstand-
nis fiir ihre besondere Lebenssituation
erfahren und nach neuen Wegen suchen
konnen.

Das Trauercafé ist jeden 2. Donnerstag
im Monat von 15 bis 17 Uhr geoffnet,
ausgenommen im Juli und August.

12. Januar 8. Juni

9. Februar 14. September
9. Miirz 12. Oktober
13. April 9. November
11. Mai 14. Dezember

Einzelbegleitung

Vielleicht ist ein Einzelgespréach im Mo-
ment besser fiir Sie? Wenn Sie das moch-
ten, melden Sie sich gern. Dann kénnen
wir einen Termin vereinbaren.



Trauergruppe
fiir junge Erwachsene

Leitung Dorothee Peter, Silvia Rosin

Wenn jemand einen geliebten Menschen
verliert, ist nichts mehr wie es war. Es
beginnt eine besonders schwierige und
herausfordernde Zeit. Vielleicht hilft es
Thnen, sich mit anderen zu treffen, die

in einer dhnlichen Situation sind. Die
Trauergruppe richtet sich gezielt an junge
Erwachsene. Im geschiitzten Rahmen kon-
nen Sie sich an Thre Verstorbenen erinnern
und mit kreativen Methoden Ihre Trauer
ausdrticken. Denn jede Trauer ist individu-
ell und einzigartig. Trost und Halt gibt da-
bei die gemeinsame Erfahrung aller, einen
geliebten Menschen verloren zu haben.

Die Trauergruppe trifft sich jeden
3. Dienstag im Monat von 19 bis 21 Uhr,
ausgenommen im Juli.

27. Januar 20. Juni

21. Februar 19. September
21. Miirz 17. Oktober
18. April 21. November

16. Mai 19. Dezember
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Trauergruppe
Leitung Ursula Kohlhase, Iris Warmulla-Parys

Die Trauergruppe trifft sich jeden 4. Don-
nerstag im Monat von 19 bis 21 Uhr,
ausgenommen im Juli und Dezember.

26. Januar 22. Juni

23. Februar 24. August
23. Mirz 28. September
27. April 26. Oktober
25. Mai 23. November
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Kindertmuergruppe
Leitung Davina Klevinghaus, Anika Bux, Rudolf Maas

Kinder trauern anders als Erwachsene. Mitten in ihrem Tun sind sie pl6tzlich tieftraurig,
fast untrostlich — und im nichsten Moment erfreuen sie sich an einer Kleinigkeit. Sie
haben ein feines Gespiir, was sie der Person, die mit ihnen zusammen ist, zumuten kon-
nen und wollen ihre Traurigkeit manchmal nicht zeigen. Vielen Kindern tut es gut, ihre
Trauer mit Gleichaltrigen zu erleben und dafiir einen geschiitzten Raum zu haben.

Vor der Teilnahme Ihres Kindes bitten wir Sie um ein Vorgespréch, damit wir uns zum
Wohl Thres Kindes eng mit Thnen abstimmen kénnen. Neben diesen Terminen bieten
wir auch kostenfreie Einzel- und Familienbegleitungen an. Bei Interesse nehmen Sie
bitte mit uns Kontakt auf.

Telefonisch unter: 0231 1387620
Oder per E-Mail: kinder-und-jugendtrauer.dortmund@malteser.org

Die Treffen sind fiir 6- bis 10-Jhrige am 11- bis 14-J4hrige treffen sich am

letzten Dienstag des Monats, letzten Mittwoch des Monats,

von 15.30 bis 17.30 Uhr, von 17 bis 18.30 Uhr,

ausgenommen sind die Schulferien. ausgenommen sind die Schulferien.
31. Januar 29. August 25. Januar 30. August
28. Februar 26. September 22. Februar 27. September
28. Miirz 31. Oktober 29. Miirz 25. Oktober
25. April 28. November 26. April 29. November

30. Mai 31. Mai




Treffen fiir
junge Angehorige

Kinder und Jugendliche, deren Ge-
schwister, Eltern oder Grof3eltern schwer
erkrankt sind, laden wir zu gemeinsa-
men Treffen ein. Mit anderen zusammen
zu sein, kann so guttun: etwas zu un-
ternehmen, eine schéne Zeit zu erleben,

eine Auszeit von der Krankheit zu haben.

Dabei gentigt oft schon das Wissen, dass
es den anderen in der Runde ghnlich
geht und man sich nicht gro8 erkldren
muss.

Die Dauer und der Ort der Treffen rich-
ten sich nach unserem jeweiligen Pro-
gramm. Bisher waren wir beispielsweise
im Hochseilgarten und zum Bogenschie-
Ben im Rombergpark. Wir haben zusam-
men Plitzchen gebacken und Gesell-
schaftsspiele gespielt.

Wenn Du Lust hast, etwas mit anderen
Kindern und Jugendlichen zu unterneh-
men, dann melde Dich bitte bei uns.

Du kannst uns telefonisch erreichen
unter 0231 1387620.

Oder schreib uns eine E-Mail:
kinderhospizdienst.dortmund@malteser.org
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Information
bei IThnen vor Ort

Was ist eigentlich Hospizarbeit? Was ist
ein ambulanter Hospizdienst fiir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene? Wie hilft
er? Kostet das etwas?

Wir méchten Sie informieren und
laden Sie ein zum Gesprich:
Mittwoch, 16. Mirz, 10 Uhr

Kfd St. Remigius
Siegenstrafie 12, 44359 Dortmund

Montag, 4. April, 18 Uhr
Gemeindezentrum Heilig Geist
Wellinghofen

Auf den Porten 9, 44265 Dortmund

Mittwoch, 12. Oktober, 18 Uhr

Franziskus-Zentrum
Gleiwitzstrafle 281, 44328 Dortmund

Gerne kommen wir auch in Thre Ge-
meinde, Gruppe oder Organisation und
informieren Sie tiber die Angebote der
Malteser Hospizdienste St. Christophorus.
Nehmen Sie einfach mit uns Kontakt auf.

Informationsgespriche zur Patientenverfiigung

Sie mochten eine Patientenverfiigung verfassen und wissen nicht wie? Sie haben
schon eine Verfiigung und wissen nicht, ob sie noch aktuell ist? Uber die unterschied-
lichen Instrumente der Patientenvorsorge informieren wir Sie gern und beantworten

Thre Fragen.

Melden Sie sich gerne fiir eine Terminvereinbarung.
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Trauerspazierginge

Leitung jeweils zwei Mitarbeiter*innen

Gemeinsam mit anderen in eine Richtung
zu gehen, kann gut tun. Daher laden wir
einmal im Monat zu einem Trauerspa-
ziergang ein. Hier ist Raum fiir Trauer

- und fiir all die schénen Dinge, die die
Natur bereithilt.

Die Gruppe trifft sich jeden dritten
Sonntag im Monat von 10 bis 12 Uhr.
Treffpunkt ist im Rombergpark am Café
Orchidee, Mergelteichstraie 40a.

Termine
15. Januar 16. Juli
19. Februar 20. August
19. Mirz 17. September
16. April 15. Oktober
21. Mai 19. November
18. Juni 17. Dezember

Letzte Hilfe-Kurs

Sterben ist ein natiirlicher Teil des Lebens,
ruft aber oft grofe Unsicherheit und Hilf-
losigkeit hervor. In dem Basiskurs , Letz-
te Hilfe” mochten wir Ihnen Orientierung
bieten und einfache Handgriffe mit auf
den Weg geben. Wir mochten Angste
und Unsicherheiten nehmen und Sie
ermutigen, sich Sterbenden zuzuwenden.
Denn Zuwendung ist das, was wir alle
am Ende des Lebens am meisten brau-
chen. Wir sprechen auch tiber mégliche
Beschwerden wihrend des Sterbeprozes-
ses, wie man diese lindern kann und tiber
das Abschiednehmen.

Weitere Infos: wwuw.letztehilfe.info
Termine in Dortmund

Donnerstag, 30. Miirz, 16 bis 20 Uhr
Mittwoch, 25. Oktober, 9.30 bis 13.30 Uhr

Termin in Schwerte
Donnerstag, 20. April, 16 bis 20 Uhr

Weitere Termine unter malteser-hospiz-
dienst-schwerte.de und auf Anfrage

Trampoline helfen bei Trauer

Bei Wut richtig doll hiipfen und bei Traurigkeit schaukeln — diese Moglichkeit haben
ab sofort Kinder und Jugendliche im Projekt »Psychomotorik meets Hospiz«. Das
Projekt richtet sich an trauernde Kinder und Jugendliche und an die, die Angehdérige
eines erkrankten Familienmitglieds sind. Durch die Bewegung und die Auseinander-
setzung mit den eigenen Erlebnissen kénnen die Kinder und Jugendlichen von ihrem
oft belasteten Alltag Abstand nehmen und einen weiteren Zugang zu ihren Gefiihlen
und Gedanken finden.

Das Projekt wird alle zwei bis drei Monate durchgefiihrt. Eine hauptamtliche und
mindestens eine (von Termin zu Termin wechselnde) ehrenamtliche Kraft begleiten
die Kinder und Jugendlichen ins psychomotorischen Férderzentrum FluVium. Mel-
den Sie sich gern bei Interesse.



Stephan Blind

Fiir bestimmte Aufgaben setze ich mich gern
in Bewegung. Sterbebegleitung ist so eine
Aufgabe. Hier mache ich den Menschen ein
Angebot: »Ich bin da. Wenn du mochtest,
kannst du mit mir reden und wenn du nicht
mochtest, akzeptiere ich das.« Es bewegt mich,
wenn die Menschen mein Angebot annehmen
und mich als Fremden in ihr Leben und in
ihre Geschichte hineinlassen.

Gerade bewegt mich, was wir als Gesellschaft
aushalten miissen: politische Sorgen, die
Unsicherheit, die Verarbeitung der Pandemie.
Dies bewegt mich, weil ich ein Teil dieser
Gesellschaft bin.
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Ulrike Drunkemolle

In der Natur kann ich mich korperlich und
geistig bewegen. Hier kann ich entspannen.
Im Wald werde ich aufmerksamer. Ich sehe
kleine Tiere, Bliiten, Pilze. All das sind Anre-
gungen, mich zu entspannen.

In der Hospizarbeit begleite ich ein Mad-
chen schon im sechsten Jahr. Corona hat viel
durcheinander bewegt. Es hat eine ganze
Weile gedauert, bis ich das Midchen wieder
sehen konnte. Ich habe unsere Treffen ver-
misst. Ich habe ihr geschrieben und Hor-
biicher geschickt. Als wir uns dann wieder
gesehen haben, hat sie gestrahlt und gelacht.
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So erreichen Sie uns

Malteser Hospizdienste St. Christophorus

AmalienstrafSe 21, 44137 Dortmund
Telefon 0231 1397620, Fax 040 69459714452

hospizdienste.dortmund@malteser.org
kinderhospizdienst.dortmund@malteser.org
kinder-und-jugendtrauer.dortmund@malteser.org
www.malteser-hospizdienste-dortmund.de
www.kinderhospizdienst-dortmund.de

Malteser Hospizdienst Schwerte

Bahnhofstrafle 8, 58239 Schwerte
Telefon 02304 9106086, Fax 02304 9106087

hospizdienst.schwerte@malteser.de
www.malteser-hospizdienst-schwerte.de

HEIKE BREITRUCK L !
_Gesamtleitung der
Hospizdienste Dortmund
und Schwerte
_Diozesanreferentin
heike.breitrueck@malteser.org
Mobil 0151 73001411

INGE HOLTKOTTER-SCHULZ
_Koordinatorin im

ambulanten Hospizdienst
_ Verwaltung
_Krankenschwester,
Palliative Care

inge.holtkoetter-schulz@malteser.org

Mobil 0175 9591566

MICHAELA BUSCHLER
_Koordinatorin im am-
bulanten Kinder- und
Jugendhospizdienst
_Krankenschwester,
Palliative Care
michaela.bueschler@malteser.org
Mobil 0175 4598040



SILKE WILLING
_ Leiterin und Koordinato-
rin im ambulanten
Hospizdienst
_Krankenschwester,
Palliative Care
silke.willing@malteser.org
Mobil 0151 53113944

=
=
E

GABRIELE HEMICKER
_Koordinatorin im
ambulanten Hospizdienst
_Altenpflegerin,
Palliative Care
gabriele.hemicker@malteser.org
Mobil 0171 3065566

KARIN BUDDE

_ Leiterin und Koordinatorin
im ambulanten Kinder- und
Jugendhospizdienst

_ Krankenschwester,
Pédiatrische Palliative Care

karin.budde@malteser.org

Mobil 0160 99604959

DAVINA KLEVINGHAUS
_Koordinatorin Kinder- und

Jugendtrauerbegleitung
_Trauerbegleiterin
_B.A. Sonderpéddagogische
Forderung
davina. klevinghaus@malteser.org
Mobil 0170 1273912
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VERONIKA MAY
_Koordinatorin im
ambulanten Hospizdienst

Schwerte
_Kinderkrankenschwester,

Pédiatrische Palliative Care
veronika.may@malteser.org
Mobil 0151 15742566

INGE WERNER
_ Leiterin im Telefonbe-
suchsdienst
?

inge.werner@malteser.org
Mobil ?7?
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Ingrid Wehmeier

Bewegung ist das ganze Leben. Natiirlich
bringt Bewegung Verdnderung mit sich. Es
ist wichtig, flexibel zu sein. In der Sterbe-
begleitung konnen wir einiges bewegen. Sie
zeigt immer wieder auf, was im Leben wich-
tig ist. In mir bewegt sich etwas, wenn ich
Menschen in schweren Situationen begleiten
kann. Ich merke dann, wie wichtig Zufrie-
denheit ist. Ohne Zufriedenheit gibt es kein
Gliicklichsein.

Personlich bewegen mich meine Enkelkinder

— korperlich und im iibertragenen Sinn, wenn
ich sehe, wie sie sich entwickeln.

Udo Wagner

Seit elf Jahren iibe ich das Ehrenamt aus. Was
mich bewegt, dabei zu bleiben? Die Aufgabe
begeistert mich, immer wieder ist etwas Neu-
es dabei. Wegen Corona waren Begleitungen
fast zwei Jahre nicht moglich. Diese Zeit hat
mir gezeigt, wie wichtig unsere Arbeit ist. Ich
habe wirklich das Gefiihl, dass meine Arbeit
sinnvoll ist. Es ist schon, dass ich nun wieder
begleiten darf. Dass ich damit etwas bewegen
kann, dieses Gefiihl trigt mich. Privat bewegt
mich meine Familie. Wir meistern gerade
zusammen eine grofse Aufgabe.
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Wir sind auf Thr Engagement angewiesen
Die Malteser freuen sich iiber Ihre Spende

Dieses Engagement ist in unterschiedlicher Weise méglich:

durch Ihre ehrenamtliche Mitarbeit genauso wie durch Ihre Spende,
Ihre Férdermitgliedschaft oder durch eine von Ihnen initiierte
Spendenaktion.

Diese Spenden erméglichen es uns, die vielfiltigen Beratungs- und Hilfsan-
gebote fiir Kranke, fiir Angehorige, fiir Trauernde, fiir Familien kostenfrei
und unbiirokratisch anzubieten. Diese Kostenfreiheit ist ein hohes Gut.
Gerade in Krisenzeiten kommen neben der Sorge um Angehérige oder die
eigene Gesundheit hiufig auch existenzielle Probleme hinzu. Daher ist es
Ratsuchenden oft nur moglich, unsere Angebote in Anspruch zu nehmen,
weil sie tiber Spenden finanziert werden.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.malteser-hospizdienste-dortmund.de/spenden-und-kontodaten

Unser Spendenkonto bei der Pax Bank
Malteser Hospizdienste

IBAN: DE15 3706 0120 1201 2160 24
BIC: GENODED1PA7

Uber den Verwendungszweck »Erwachsene«, »Kinder« oder »Schwerte«
konnen Sie steuern, in welchem Bereich wir die Spende vorrangig einsetzen
sollen. Schreiben Sie uns fiir die Spendenquittung Ihre Anschrift in das
Mitteilungsfeld.

Und wenn Sie regelméBig etwas spenden méchten, kénnen Sie dies mit
einer Férdermitgliedschaft im Hospiz-Freundeskreis St. Christophorus tun.
Mit einem Jahresbeitrag ab 50 Euro sorgen Sie fiir eine sichere finanzielle
Basis unserer Hospizarbeit. Gerne schicken wir Ihnen die entsprechenden
Unterlagen zu.



FUREINANDER DASEIN

Die heutige Zeit ist mitreifend, spannend, herausfordernd und vor allem
schnelllebig. Dinge begeistern uns, doch oft nur oberflachlich. So plotz-
lich, wie sie kommen, geraten sie wieder in Vergessenheit. Was zahlt, ist
Spaf — fiir den Gedanken an Leid ist nur wenig Platz in unseren tberlade-
nen Kopfen. Erst, wenn man selbst oder ein nahe stehender Mensch leidet,
wird klar, dass Mitgefiihl und Fiirsorge immer Teil unseres Lebens sein
miissen. Fiir uns bei Murtfeldt spielt das Wohl der Menschen eine zentra-
le Rolle. Wir mdchten, dass es unseren Mitarbeitenden und ihren Familien
gut geht und wir engagieren uns in vielen sozialen und humanen Projek-
ten. Die Arbeit der Malteser Hospizdienste verdient grofie Hochachtung
und es ist uns eine Herzensangelegenheit, einen kleinen Beitrag fiir diese
wertvolle Arbeit zu leisten.

murtfeldt.de & Murtfeldl
Tel. +49 231 20609-0

GROUP




